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IDEC AE AINTEK SYMVOULOI EPICHEIRISEON, 
EFARMOGES YPSILIS TECHNOLOGIAS, 
EKPAIDEFSI ANONYMI ETAIREIA

LEGAL NAME

IDEC ΑΕ
ACRONYM

1989
FOUNDED

initially L.T.D. and since 2001 S.A.
LEGAL 
STATUS

25 and expanding
EMPLOYEES

ISO 9001 & 

Πιστοποιημένο κέντρο δια βίου μάθησης 
από τον ΕΟΠΠΕΠ

CERTIFIED

H IDEC AE 
είναι μια εταιρεία που 

εξειδικεύεται στην 
συμβουλευτική 

επιχειρήσεων, σε 
υπηρεσίες εκπαίδευσης 
και εφαρμογές υψηλής 

τεχνολογίας.
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Κόμβοι μαθητείας στον αγροδιατροφικό
τομέα
 Erasmus+ 2018 Στρατηγικές συμπράξεις για την Επαγγελματική Εκπαίδευση 

και Κατάρτιση 

 Συμμετέχουν 7 εταίροι από 4 Ευρωπαϊκές χώρες:

Ο Οργανισμός Αγροτικής Ανάπτυξης της επαρχίας Zadar
- Κροατία

Σχολή γεωργίας, τροφίμων και κτηνοτροφίας Stanko
Ožanić - Κροατία

Περιφέρεια της Τοσκάνης - Ιταλία

Trebag Intellectual Property και Project Manager Ltd –
Ουγγαρία 

Ουγγρικό Επιμελητήριο ιατρών και επαγγελματιών 
φυτοπροστασίας - Ουγγαρία
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Στόχος του προγράμματος

 Στόχος του προγράμματος είναι να συμβάλει στην διάθεση καλύτερων ευκαιριών
επαγγελματικής απασχόλησης των μαθητών και αποφοίτων, καθώς και στην
απόκτηση προσόντων τα οποία ανταποκρίνονται στις ανάγκες των μικρών
γεωργικών επιχειρήσεων, μέσα από την συμμετοχή μικρομεσαίων επιχειρήσεων σε
προγράμματα μαθητείας.

 Επιμέρους στόχοι:

 αύξηση της προσφοράς θέσεων μαθητείας υψηλής ποιότητας στον αγροδιατροφικό τομέα,
με την συμμετοχή μικρών γεωργικών επιχειρήσεων και μικρών βιομηχανιών παραγωγής
τροφίμων.

 δημιουργία βιώσιμων εταιρικών σχέσεων μεταξύ παρόχων ΕΕΚ και εργοδοτών/αγροτών σε
τοπικό και διεθνές επίπεδο.

 αύξηση των δεξιοτήτων των παρόχων ΕΕΚ και των εργοδοτών/αγροτών στην οργάνωση
και παροχή θέσεων μαθητείας.

 άυξηση της διεθνούς κινητικότητας και της ενασχόλησης φοιτητών ΕΕΚ με την γεωργία.
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Αποτελέσματα του προγράμματος

 Πρότυπο μοντέλο λειτουργίας κόμβων μαθητείας

 4 Κόμβοι μαθητείας στην Ελλάδα, Κροατία, Ουγγαρία και Ιταλία.

 Διαδικτυακή πλατφόρμα, που λειτουργεί ως εργαλείο υποστήριξης των
κόμβων μαθητείας
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Κόμβος μαθητείας στην Ελλάδα

 Υλοποιείται από την ΙΝΑΣΟ Πασεγές, η οποία έχει και την διαχείριση του
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Βήματα για την δημιουργία του 
Ελληνικού κόμβου 

Αναγνώριση 
εθνικών 

προκλήσεων

• Έλλειψη 
πληροφοριών

• Αναντιστοιχία 
γνώσεων και 
αναγκών

• Χαμηλά ποσοστά 
συμμετοχής στη 
μαθητεία

• Έλλειψη κινήτρων για 
ενασχόληση με την 
γεωργία 

Κύριοι 
παράγοντες 

κόμβου

• Χειριστής: INASO
PASEGES

• Πάροχοι
εκπαίδευσης: ΙΕΚ, 
ΕΠΑΣ, ΕΠΑΛ, 
Πανεπιστήμια

• Εταιρίες: αγρότες, 
γεωργικοί 
συνεταιρισμοί, μικρές 
βιομηχανίες 
τροφίμων κλπ

Ανάλυση 
Αναγκών

• Εντοπισμών 
αναγκών εταιριών

• Έλλειψη ενημέρωσης 
για το σύστημα 
καθοδήγησης κατά 
τη διάρκεια της 
μαθητείας

• Αντιστοίχιση 
θεωρητικής γνώσης 
με πρακτική άσκηση

Συγκέντρωση 
κατάλληλων 
εργαλείων

• Γραφείο
• Υλικά διάχυσης
• Διαδικτυακή 

πλατφόρμα
• Ανθρώπινοι πόροι
• Άλλοι απαιτούμενοι 

πόροι
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Στόχοι Κόμβων μαθητείας

 Προώθηση του θεσμού της μαθητείας και πρακτικής άσκησης σε μικρές
αγροδιατροφικές επιχειρήσεις

 Αύξηση προσφοράς θέσεων μαθητείας/πρακτικής άσκησης και διασφάλιση της
ποιότητας

 Δημιουργία συνεργασιών με παρόχους ΕΕΚ για την υλοποίηση προγραμμάτων
μαθητείας/πρακτικής άσκησης

 Ενίσχυση της συμμετοχής σπουδαστών ΕΚΚ στην γεωργική παραγωγή

 Ενίσχυση της ικανότητας μιας τοπικής κοινότητας να αξιοποιήσει το εργατικό
δυναμικό της, επιτρέποντάς της να εκμεταλλευτεί τις σύγχρονες ευκαιρίες

 Σύνδεση των αναγκών των επιχειρήσεων με την εκπαίδευση

 Παροχή πληροφοριών σε επιχειρήσεις, αναφορικά με την μαθητεία/πρακτική
άσκηση
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Υπηρεσίες Κόμβου μαθητείας
 Υπηρεσίες; 

 Προσφέρουν πληροφορίες και ενημερώνουν τους ενδιαφερομένους (παρόχους ΕΕΚ, 
σπουδαστές και εταιρίες) 

 Προωθούν την πρακτική άσκηση/μαθητεία

 Οργανώνουν δράσεις ενημέρωσης και διευκολύνουν την διάχυση της γνώσης

 Οργανώνουν σεμινάρια εκπαίδευσης για εκπαιδευτές σε επιχειρήσεις

 Προσφέρουν υπηρεσίες δικτύωσης και εργαλεία για την διευκόλυνση της πρακτικής 
άσκησης 

 Προσελκύουν επιχειρήσεις και καταχωρούν θέσεις μαθητείας/πρακτικής άσκησης

 Διατηρούν ενημερωμένο αρχείο με επιχειρήσεις που προσφέρουν θέσεις 
μαθητείας/πρακτικής άσκησης

 Βοηθούν στην αντιστοίχιση μεταξύ σπουδαστών και επιχειρήσεων

 Διευκολύνουν την επικοινωνίας μεταξύ σχολών ΕΕΚ και επιχειρήσεων

 Διαχειρίζονται το περιεχόμενο της διαδικτυακής πλατφόρμας για την πρακτική άσκηση 
στον αγροδιατροφικό τομέα
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Διαδικτυακή πλατφόρμα για την πρακτική 
άσκηση στον αγροδιατροφικό τομέα

 https://www.apprenticeshiphub.eu/?lang=el
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Περιεχόμενα
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Προσθήκη θέσεων μαθητείας 
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Ιστοσελίδα προγράμματος
 Δημιουργήστε ένα λογαριασμό πατώντας 

εγγραφή 

 Από την καρτέλα «Ανοιχτές θέσεις», επιλέξτε 
«Δημοσίευση θέσης»

 Εισάγετε περισσότερες πληροφορίες αναφορικά 
με την επιχείρηση και την θέση της πρακτικής 
άσκησης/μαθητείας. 

Για περισσότερες πληροφορίες επικοινωνήστε με:

 ΙΝΑΣΟ Πασεγές στο stavropoulou@paseges.gr, 
papasideri@paseges.gr ή στα τηλέφωνα 
2169002933 κ΄ 2169002945.

 IDEC στο nefeli@idec.gr ή στο τηλέφωνο 210 
4286227
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Δράσεις του έργου
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Πλεονεκτήματα συμμετοχής σε προγράμματα 
μαθητείας/πρακτικής άσκησης
 Ευκολότερη ανεύρεση νέων ταλέντων και ικανών μελλοντικών υπαλλήλων

 Εξοικονόμηση κόστους από διαδικασίες πρόσληψης και κατάρτισης νέων
υπαλλήλων

 Ταχύτερη ενσωμάτωση νέων υπαλλήλων

 Επαφή με νέες ιδέες και καινοτόμες πρακτικές

 Ανάπτυξη συμβουλευτικών και παιδαγωγικών δεξιοτήτων των εκπαιδευτών στις
επιχειρήσεις

 Αυξημένη προβολή των εταιριών, μέσα από την ιστοσελίδα του προγράμματος

 Δικτύωση με Κέντρα Επαγγελματικής Εκπαίδευσης και Κατάρτισης

 Συμβολή στην μείωση της ανεργίας και στην ενσωμάτωση στην αγορά εργασίας
νέων σπουδαστών
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Κόμβος μαθητείας στην Ελλάδα

 Υλοποιείται από την ΙΝΑΣΟ Πασεγές, η οποία έχει και την διαχείριση του

 Οι εταιρίες μπορούν να έρθουν σε επικοινωνία με την ΙΝΑΣΟ Πασεγές ή να
ανεβάσουν τις αγγελίες για ανοιχτές θέσεις πρακτικής άσκησης κατευθείαν
στην ιστοσελίδα του προγράμματος

https://www.apprenticeshiphub.eu/?lang=el
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Ευχαριστούμε πολύ για 
την προσοχή σας!


