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Il progetto “HUB per l’Apprendistato” mira a sviluppare partenariati tra i 

fornitori di IFP e le imprese nei settori agricolo e agro-alimentare. Queste 

partnership saranno supportate dagli Hub per l’apprendistato, che  

operano attraverso agenzie di sviluppo locale, cooperative agricole, parti 

sociali e altre organizzazioni simili. Lo scopo di questi hub è promuovere 

l'apprendimento basato sul lavoro degli studenti dei percorsi di istruzione 

secondaria superiore e IFP del settore agricolo e agroalimentare, 

attraverso l’attivazione di apprendistati in aziende agricole, cooperative e 

PMI. 
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PARTNERS 

AGRRA (Croazia) 

PPVS Ožanić (Croazia) 

IDEC (Grecia) 

INASO-PASEGES (Grecia) 

Regione Toscana (Italia) 

Trebag (Ungheria) 

HPPC (Ungheria) 

 

 

 

Modello di Hub per 

l’Apprendistato, per 

aumentare l'offerta di posti di 

apprendistato nelle imprese 

agricole e agro-alimentari e 

fornire supporto 

nell'organizzazione degli 

apprendistati 

Quattro Hub per 

l’Apprendistato pilota in 

Croazia, Grecia, Italia e 

Ungheria 

Piattaforma degli Hub per 

l’Apprendistato quale 

strumento di support per 

l’operatività degli Hub per 

l’Apprendistato   

http://www.apprenticeshiphub.eu/
https://www.facebook.com/ApprenticeshipHUBs/
https://www.tuke.sk/wps/portal
http://www.idec.gr/
http://www.cecoa.pt/
https://www.google.it/url?sa=t&rct=j&q=&esrc=s&source=web&cd=1&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwiZ3O-S-NnYAhXBPRQKHRMgDSkQFgguMAA&url=http%3A%2F%2Fwww.socialvalueuk.org%2F&usg=AOvVaw032eniv-RjYdodAzVhkBkY
http://www.innovation-mc.com/
http://roiwbl.eu/
https://www.facebook.com/ROIWBL/?ref=settings
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LE NOSTRE ULTIME NOTIZIE!  

 

Evento di formazione congiunta a breve termine dello Staff a Firenze 

Dal 18 al 21 febbraio 2020 è stato organizzato a Firenze un evento di formazione congiunta a breve termine 

per lo Staff degli HUB per l'apprendistato. A questa formazione hanno preso parte gli operatori delle 

organizzazioni partner che gestiranno gli HUB per l'apprendistato ed esperti esterni. La formazione di quattro 

giorni ha costituito un intervento di apprendimento per sviluppare capacità con l’obiettivo principale di 

formare il personale degli HUB per l'apprendistato per offrire i servizi alle istituzioni formative e alle imprese. 

 Durante il primo giorno della formazione, nella sessione 

mattutina sono state presentate una serie di buone 

pratiche di apprendistato da altri Paesi, mentre nel 

pomeriggio i partecipanti hanno visitato l’Azienda 

vitivinicola Ruffino e effettuato un focus group finalizzato 

ad approfondire le esperienze di apprendistato 

dell’azienda. 

I due giorni seguenti della formazione sono stati dedicati 

al funzionamento degli HUB per l'apprendistato: sono 

state realizzate presentazioni del modello dell’HUB e del 

manuale operativo, nonché una serie di attività di gruppo 

relative all'adattamento degli HUB ai contesti nazionali. Un'attenzione speciale è stata dedicata alla 

piattaforma elettronica e al suo utilizzo, completamente sviluppata e pronta per l'uso. Inoltre, sono state 

condotte una serie di attività di gruppo al fine di effettuare il brainstorming sui modi migliori per coinvolgere 

le Istituzioni Formative, le imprese agricole e agroalimentari, nonché gli studenti nei rispettivi paesi. L'ultimo 

giorno della formazione si è tenuto un breve incontro dedicato alla panoramica delle attività del progetto in 

corso e di quelle già realizzate dal partenariato. 

La formazione si è svolta nei locali della Regione 

Toscana a Firenze e le pause caffè, così come il 

pranzo del primo giorno di formazione sono stati 

preparati dagli apprendisti dell'Istituto 

Enogastronomico Bettino Ricasoli di Siena, che 

ancora una volta ringraziamo! 

Un ringraziamento speciale va anche al nostro 

ospite, la Regione Toscana! 
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                             Un ringraziamento speciale va anche al nostro ospite, la Regione Toscana! 

 

 

Attività svolte finora 

IO 1 – Modello dell’Hub per l’Apprendistato 

Dopo aver raccolto i dati tramite survey e definito le 

buone pratiche, il passo successivo nella creazione di un 

modello di Hub per l’Apprendistato è lo sviluppo di un 

manuale. Il manuale fornisce linee guida per gli operatori 

dell'hub per l’apprendistato. Il processo di definizione del modello di Hub per l'apprendistato consiste nelle 

seguenti fasi: 1. preparazione; 2. attuazione; 3. monitoraggio; 4. follow-up. 

Il manuale è stato sviluppato dal partner greco INASO-PASEGES, basato sul modello di hub per l'apprendistato 

sviluppato da TREBAG, e adattato dai partner al proprio contesto nazionale (croato, ungherese, italiano) al fine 

di facilitare il processo di creazione e creazione di centri di apprendistato. 

IO2 – La piattaforma dell’Hub per l’Apprendistato 

La piattaforma web è uno strumento di supporto necessario per il funzionamento di Hub di apprendistato. 

Gli obiettivi della piattaforma web sono i seguenti: 

o sensibilizzazione degli attori coinvolti; 

o capacity building; 

o networking. 
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La piattaforma web è un potente strumento che sarà utilizzato per raggiungere il pubblico e gli stakeholder 

interessati dal progetto. Con l'aiuto dei social media e di campagne di sensibilizzazione (alcuni dei principali 

obiettivi della piattaforma web) gli operatori degli Hub per l’Apprendistato saranno in grado di stabilire ed 

espandere la rete di imprese che offrono percorsi di apprendistato a livello nazionale e internazionale. La 

piattaforma Web dell’Hub per l’Apprendistato sarà disponibile in inglese e nelle lingue dei partner del 

progetto. Stay tuned! 

                                   

 

OBIETTIVO DEL PROGETTO 

“Apprenticeship HUBs in the agro-food sector” è un progetto approvato nell'ambito dell'invito a 

presentare proposte del programma Erasmus + per il 2018, nell'ambito dell'attività chiave 2 nel campo 

dell'istruzione e formazione professionale. 

L'obiettivo del progetto è contribuire a migliorare le possibilità di occupazione di studenti e laureati e 

migliorare le qualifiche corrispondenti alle esigenze delle imprese agricole e agroalimentari attraverso il 

loro coinvolgimento nei programmi di apprendistato. 

Scopri QUI le ultime notizie sugli apprendistati nel settore agroalimentare! 

 


