
 

Erősíthetik-e a gyakorlati képzések és a gyakornoki rendszerek  
az európai agrár-élelmiszeripart?  

 
 

Az agrár-élelmiszeripar Európában az egyik legfontosabb termelési ágazat. Évente több mint 

20 millió munkahelyet teremt, ami az EU teljes foglalkoztatásának körülbelül 10% -át teszi 

ki. Különösen az elmúlt években ez volt a gazdasági válság leküzdésének egyik kulcseleme. 
 

Noha a mezőgazdasági termelés az elmúlt években sokat növekedett, úgy tűnik, hogy 
növekedési üteme sokkal alacsonyabb, mint más nem EU-országokban. 

 
Ebben 

kulcsfontosságú 

tényezőnek tűnnek az 

ágazat emberi 

erőforrásai. Ők 

azonban nem 

rendelkeznek azokkal 

a szükséges 

készségekkel és 

ismeretekkel, 

amelyek elősegíthetik  

az EU mezőgazdasági 

termelésének 

versenyképességét.   
 

Annak érdekében, hogy az agrár-élelmiszeripar hatékonyan hozzájárulhasson az EU 

gazdaságához az elkövetkező években, szükséges korszerűsíteni, megerősítve az új 

technológiákhoz való hozzáférést és azok használatát, valamint bevonzani a fiatalokat, akik új 

ötleteket hozhatnak az ágazatba.  
 

Az Gyakornoki Hub program célja, hogy jobb szakmai foglalkoztatási lehetőségeket 
biztosítson a szakképzésben résztvevő tanulók számára az a gyakornoki programokban 

részt vevő agrár-élelmiszeripari kis- és középvállalkozások segítségével. 
 

Annak érdekében, hogy felhívjuk a figyelmet a mezőgazdasági vállalkozások körében a 

gyakorlati képzésben való részvétel előnyeire, és javítsuk a fiatalok foglalkoztatási 

lehetőségeit az agrár-élelmiszeriparban, 4 gyakorlati képzési központot hoztunk létre 

Európában (Horvátországban, Görögországban, Magyarországon és Olaszországban). A 

központok célja, hogy tájékoztassák az érintett feleket, megkönnyítsék a tanulószerződéses 

gyakorlati képzési programokban való részvételt és javítsák a foglalkoztatási pozíciókat az 

agrár-élelmiszeripari vállalkozásokban. 
 

Ha Ön diák, szakképzési szolgáltató vagy vállalkozás, akit érdekel a projektben való 
részvétel, hasznos anyagokat és információkat találhat a jelenlegi platformon. Ezenkívül 
nyitott gyakornoki pozíciókat is találhat vagy cégként hírdethet a felületen.   
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